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SEBRAE

IDENTIFICAGAO DA INSTITUICAO PROPONENTE

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana — SEBRAE/PR

CNPJ Matriz: 75.110.585/0001-00
Endereg¢o da Matriz: Rua Caeté, 150 - Prado Velho, Curitiba — CEP 80.220-300

Filial Pato Branco

Enderego da Sede Regional Sul: Avenida Tupi, 333 — Bortot, Pato Branco/PR - CEP
85504-000

Telefone: (46) 3220-1250

E-mail: rdsiqueira@pr.sebrae.com.br

Site: www.sebraepr.com.br

APRESENTACAO

O SEBRAE Parana acredita que a melhoria do ambiente de negdcios fortalece as pequenas
empresas e contribui para uma economia mais justa e sustentavel. Nossa atuacdo estd alinhada
ao desenvolvimento continuo e a redugao das desigualdades, promovendo uma rede de
cooperacdo entre diversos atores, como:

Prefeituras

e Camaras de Vereadores

e Organismos de Fomento

e Universidades

e Governo Estadual

e Assembleia Legislativa

e Orgios de Controle

e Entidades de Representacdo Institucional

e Instituicdes detentoras de ativos tecnoldgicos

e Sistema de Ensino Formal
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e Liderancas da Sociedade

e Empresas

A promulgacdo da Lei Complementar n? 123/2006 — conhecida como Lei Geral da Micro e
Pequena Empresa — marcou um avango significativo na consolidacgdo do tratamento
diferenciado as MPEs, conforme previsto nos artigos 170 e 179 da Constituicdo Federal de 1988.
Desde entdo, o Brasil vem aprimorando o ambiente legal e institucional de apoio aos pequenos
negocios. Nesse cenario, o SEBRAE tem desempenhado um papel estratégico como principal
indutor da implementagdo dessa politica publica em dmbito nacional, atuando diretamente
junto a estados e municipios para transformar os dispositivos legais em ac¢bes concretas. A
instituicdo oferece suporte técnico, metodoldgico e operacional para que os entes publicos
possam implementar os eixos da Lei Geral de forma efetiva, promovendo a desburocratizacao,
incentivando a formaliza¢do, fortalecendo o empreendedorismo local e contribuindo para o
desenvolvimento econémico sustentavel, especialmente em territdrios de menor dinamismo
econdbmico. Com essa atuacdo, o SEBRAE reafirma seu compromisso de ser agente
impulsionador de um ecossistema mais inclusivo e favoravel as micro e pequenas empresas em
todo o pais.

JUSTIFICATIVA

Os municipios que desejam impulsionar o desenvolvimento econémico local por meio do
fortalecimento das micro e pequenas empresas (MPEs) encontram no SEBRAE Parana um
parceiro estratégico, com reconhecida expertise técnica, metodologias validadas e solugGes
customizadas para a melhoria do ambiente de negdcios.

Expertise Técnica e Conhecimento Especializado
e Mais de 50 anos de experiéncia no apoio as MPEs.

e Diagndsticos econGmicos setoriais que identificam vocagdes locais e oportunidades de
negocio (como turismo, agroindustria, comércio e tecnologia).

Desburocratiza¢do e Melhoria do Ambiente de Negdcios
e Apoio a simplificagdo de processos (como licenciamento e alvaras).

e Implementac¢do de iniciativas como a REDESIM, que reduzem tempo e custos para
abertura de empresas.

Capacitacao de Empreendedores e Gestores Publicos

e Oferecimento de cursos, mentorias e workshops em areas como gestdo financeira,
marketing digital e inovacao.

e Programas voltados a publicos especificos, como o Sebrae Delas, que fortalece a jornada
de mulheres empreendedoras.
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SEBRAE

Geracao de Emprego e Renda

e O fortalecimento das MPEs contribui diretamente para a dinamiza¢do da economia local
e reducado das desigualdades, especialmente em cidades de pequeno e médio porte.

Custo-Beneficio para o Municipio
e O SEBRAE Parand opera com recursos de natureza parafiscal e é fiscalizado pelo Tribunal
de Contas da Unido (TCU).
e As parcerias sdo viabilizadas por meio de termos de cooperacdo com contrapartidas
flexiveis.
e A contratacdo pode ser realizada por meio de dispensa ou inexigibilidade de licitacao,
conforme os artigos 72, 74 e 75 da Lei n2 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes).

COMPETENCIAS GERAIS

Articular e mobilizar os diversos agentes com propostas e estratégias capazes de melhorar as
condicGes do ambiente de negdcios. Além de realizar negdcios institucionais dos canais de
atendimento e outras iniciativas realizadas, com destaque para prefeituras, governo do estado
ou drgdos a estes vinculados.

Além de potencializar a implementacao e institucionalizacdo dos eixos da Lei Geral 123/2006,
visando a melhoria do ambiente de negdcios para o microempreendedor individual e para as
micro e pequenas empresas, contribuindo, dessa forma, com a geragao de emprego e renda.

METODOLOGIA

Para a prestacdo dos servigos objeto desta proposta, o Sebrae/PR, além de dispor de corpo
técnico proprio, disponibiliza editais de credenciamento para empresas como, por exemplo o
Sistema de Gestdo de Credenciados, o Sebraetec e diversas outras Chamadas Publicas, além de
contar, também, com a possibilidade de licitacGes e processos de contratagdo direta, nos termos
do Regulamento de Compras e ContratacGes do Sistema Sebrae.

Nestes casos, além de chancelar toda a entrega, o Sebrae/PR avalia dentre outros critérios de
selecdo, a capacidade técnica, o conhecimento e a experiéncia das empresas aptas para a
execucao das atividades que se fizerem necessarias dentro das exigéncias descritas no escopo

contratual, tudo de acordo com a melhor técnica e metodologia a serem ofertadas.
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SEBRAE

OBJETO DA PROPOSTA

O SEBRAE/PR — Regional Sul, em parceria com a ACAMSOP — Associac¢do das Cimaras Municipais
do Sudoeste do Parand, desenvolveram o Programa Rede de Secretarios - POLITICA COM
PROPOSITO E INOVAGAO, uma iniciativa estratégica voltada ao fortalecimento do papel do
Legislativo Municipal no desenvolvimento econ6mico e social dos territdrios.

O programa sera desenvolvido ao longo do segundo semestre de 2025 e oferecerd uma trilha
formativa dindmica, com palestras, workshops presenciais e encontros online, conduzidos por
especialistas renomados nas dreas de lideranca publica, negociacao estratégica, legislacao
municipal, inteligéncia emocional e gestdo para resultados. A proposta é contribuir diretamente
para o aprimoramento das competéncias e do protagonismo dos(as) vereadores(as) em seus
mandatos.

OBJETIVO GERAL

e Capacitar vereadores para protagonismo na gestdo publica moderna.
e Fortalecer a articulacdo politica e decisOes estratégicas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Desenvolver habilidades de lideranga.

e Aprimorar técnicas de negociagao.

e Capacitar na tomada de decisdes estratégicas.

e Aplicar inteligéncia emocional na gestdo de conflitos.
e Promover conhecimento sobre legislagdo municipal.

e Valorizar aspectos sécio-emocionais nas relagdes.
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SEBRAE

CRONOGRAMA E CONTEUDO PROGRAMATICO

*As datas poderdo sofrer alteragGes.

4 SEMINARIO DE ABERTURA OFICIAL
Data: 18/07 (sexta-feira) | 08h30 as 13h30
Tema: Lideranga para o Desenvolvimento Territorial

Objetivo: Inspirar e capacitar os vereadores participantes para atuarem como lideres
transformadores em suas comunidades, promovendo uma gestao publica inovadora, sustentavel
e centrada no desenvolvimento regional.

Contetido Programatico:

e Desafios contemporaneos na gestdo municipal - O papel do vereador como agente de
transformacao;

e Inovacdo na Gestdo Publica - Ferramentas e praticas inovadoras aplicaveis as camaras
municipais;

e Sustentabilidade e Desenvolvimento Regional - Estratégias para promover o
desenvolvimento econémico sustentavel;

e Aimportancia da articulacdo entre municipios para o crescimento regional;

e Meétodos para fortalecer a relagdo entre o legislativo e a comunidade - Incentivo a
participacdo ativa dos cidaddos nas decisdes publicas.

Instrutor/Palestrante: Marcos Marini

Curriculun: Professor, pesquisador e gestor publico com sdlida trajetdria académica e
institucional. Possui estagio de pds-doutorado pelo |Instituto Interuniversitario de
Desenvolvimento Local da Universidade de Valéncia (Espanha), é doutor em Tecnologia pela
UTFPR e mestre em Informatica pela UFPR, com énfase em inteligéncia artificial. Atua como
docente na UTFPR desde 1994, lecionando nos cursos de Engenharia Elétrica e Pés-Graduacao
(mestrado e doutorado) em Desenvolvimento Regional (PPGDR), com pesquisas voltadas ao
desenvolvimento territorial, politicas publicas, inova¢do, APLs e governanga. Integra grupos de
pesquisa nacionais e internacionais, como o Centro de Pesquisa e Apoio ao Desenvolvimento
Regional (UTFPR-PB) e a REDETEG, além de ser membro da ALTEC. Tem atuac¢do destacada como
revisor cientifico em periddicos nacionais e internacionais. Foi membro do Conselho
Administrativo da Agéncia de Desenvolvimento Regional do Sudoeste PR (2019-2022) e
vereador de Pato Branco (2021-2024). No inicio de 2023 se licenciou da vereanca e foi cedido
pela universidade (UTFPR) para assumir a Diretoria de Projetos da Secretaria de Planejamento
do Estado do Parana (SEPL-PR). Em abril/2025 assumiu como diretor de desenvolvimento e

integracdo da Secretaria de Estado das Cidades.
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SEBRAE

4+ 1° WORKSHOP ONLINE
Data: 07/08 (quinta-feira) | 09h as 11h
Tema: Lei De Liberdade Econémica

Objetivo: Orientar os vereadores quanto a aplicacdo pratica da Lei de Liberdade Econ6mica nas
legislagbes municipais, promovendo um ambiente favoravel.

Contetdo Programatico:
e Principios e diretrizes da Lei 13.874/2019;
e ImplicacOes para o poder legislativo municipal;
e Casos de implementacdo em cidades brasileiras;

¢ Redugdo da burocracia e melhoria do ambiente de negdcios;
Instrutor/Palestrante: Eberson Tibes

Curriculun: Especialista em legislacdo publica, desburocratizacdo e ambiente de negédcios. Atua
diretamente no apoio a municipios na implementacdo da Lei da Liberdade Economica,
promovendo a modernizacdo dos marcos legais locais e a simplificacdo de processos
administrativos. Participa de iniciativas como a implantacdo de Salas do Empreendedor e a
integracdo de sistemas municipais ao portal Empresa Facil, visando facilitar a abertura de
empresas e fomentar o empreendedorismo local.

4 1° WORKSHOP PRESENCIAL
Data: 28/08 (quinta-feira) | 08h30 as 23h
Tema: Lideranga e Protagonismo Publico

Objetivo: Consolidar o papel estratégico dos vereadores enquanto lideres publicos, promovendo
uma atuacdo propositiva, ética e conectada com os desafios das comunidades.

Contetido Programatico:
e Lideranca de alta performance no setor publico;
e Protagonismo, coragem moral e responsabilidade social;

e Planejamento estratégico aplicado a fungdo legislativa;

e Ferramentas praticas para atuagao integrada com a sociedade.
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Instrutor/Palestrante: Paulo Vieira

Curriculun: Psicélogo formado pela Universidade de Sao Paulo (USP), Paulo Ferreira Vieira é
professor associado da Fundacdo Dom Cabral, atuando nas areas de OrganizacGes e
Comportamento Organizacional. Com mais de 30 anos de experiéncia, é especialista em
Dinamica Interpessoal e Lideranca, tendo desempenhado fun¢des executivas como Diretor de
Recursos Humanos na Corporacao Bonfiglioli e Gerente de Planejamento e Desenvolvimento de
RH em empresas como Linhas Corrente Ltda., Grupo Microlite, Grupo Emultron e Ferrovia
Paulista S.A. — FEPASA. Na Fundacdo Dom Cabral, Paulo Vieira contribuiu em programas como o
MBA Empresarial, Rede PAEX e STC — Skills, Tools & Competence, realizado em parceria com a
Kellogg School of Management, EUA. Além disso, atuou em programas customizados para
empresas de destaque, incluindo ABB, Bandes, Basf, BCSA, CTIS, CVRD, Dixie-Toga, Elektro,
Embratel, Imerys, Itau, Microsoft, Novelis, Petrobras, Prodam, Rexam, Sebrae, Senai, Souza Cruz,
Telefonica, Tigre, Unisul e White Martins. Reconhecido como conferencista e palestrante no
Brasil e no exterior, Paulo Vieira é referéncia em temas como Gestdo de Pessoas, Cultura
Organizacional, Gestdo de Mudanca, Valores, Lideranga do Futuro, Desenvolvimento de Equipes
e Estilo Coaching de Administracdo. Sua abordagem pratica e estratégica tem impactado
positivamente lideres e organizacdes em diversos setores.

% 2° WORKSHOP PRESENCIAL
Data: 25/09 (quinta-feira) | 08h30 as 16h30
Tema: Negociagao Estratégica na Legislatura Municipal

Objetivo: Capacitar os vereadores a atuarem de forma estratégica em processos de negociagao
dentro e fora das Camaras Municipais, fortalecendo o didlogo politico-institucional e buscando
solu¢des em ambientes de multiplas partes e interesses.

Contetido Programatico:
e Fundamentos da negocia¢do no ambiente legislativo;
e Técnicas para construir consensos duradouros;
e Negociacdo com multipartes: poder, influéncia e empatia;
e Estratégias para lideranca em ambientes de conflito;

e Praticas de escuta ativa e condugao de reunides produtivas.
Instrutor/Palestrante: Kassem Mohamed El Sayed

Curriculun: Psicdlogo e mentor, mestre em Engenharia da Produgdo pela UFSC com énfase em

Psicologia das Organiza¢Ges. Mediador e arbitro, com especializagdes nos EUA e Japdo. Atuou
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SEBRAE

como executivo e consultor em grandes empresas (Furukawa, Bamerindus, Sumitomo Rubber),
além de ser professor em escolas de negdcios e membro de comités da FIEP e IBGC.

4+ 2° WORKSHOP ONLINE
Data: 16/10 (quinta-feira) | 09h as 11h
Tema: Marco Legal das Camaras Municipais

Objetivo: Apresentar o novo marco legal para o funcionamento das camaras, abordando boas
praticas e exigéncias de transparéncia, gestdao e governanca legislativa.

Conteuido Programatico:
e Fundamentos legais e constitucionais da fungao legislativa;
e Praticas modernas de governanca e integridade;
e Planejamento legislativo e gestdo estratégica;

e Transparéncia, accountability e fiscalizagdo eficaz.
Instrutor/Palestrante: Marcelo de Oliveira Nicolau

Curriculun: E advogado inscrito na OAB/PR desde 2000, com forte atuacdo em direito
administrativo, direito constitucional, processo legislativo, auditoria e relacdes governamentais.
P&s-graduado em Filosofia do Direito, pela Universidade Estadual do Oeste do Parana. Foi Diretor
do Executivo Fiscal na Procuradoria do Municipio de Cascavel. Atuou por sete anos como Ouvidor
Agrério Nacional substituto, no Ministério do Desenvolvimento Agrario. Foi tutor em cursos do
Centro de Educacdo a Distancia (CEAD) da Universidade de Brasilia (UnB). Foi Diretor (e
ordenador de despesas) da Unidade de Administracdo Geral da FEPECS/DF (Fundagdo de Ensino
e Pesquisa em Ciéncias da Saude do DF) e em seguida Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado
de Saude do DF. Foi conselheiro titular da FEPECS e do Instituto Hospital de Base. Por dois anos
(até fevereiro de 2021) foi Secretdrio Parlamentar no Senado Federal, atuando principalmente
junto a CCJ e nas rotinas administrativas. Trabalhou no Ministério da Cidadania por um ano e
dois meses, em atividades de Auditoria (relacionadas ao Auxilio Emergencial decorrente da
Pandemia de Covid 19). Tem experiéncia de nove anos como jornalista, tendo sido Editor-Chefe
do Jornal Gazeta do Parana. Atuou como organizador e palestrante em diversos cursos,

semindrios e conferéncias. Atualmente faz parte do quadro de carreira do Sebrae Nacional, na
Unidade de Auditoria.
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SEBRAE

4+ 3° WORKSHOP PRESENCIAL
Data: 30/10 (quinta-feira) | 08h30 as 16h30
Tema: Desafios da Lideranga — Conexao Consigo Mesmo

Objetivo: Proporcionar momentos de autoconhecimento e reflexdo, promovendo a
autoconsciéncia emocional e o fortalecimento do papel de liderancga no servigo publico.

Contetdo Programatico:
e Inteligéncia emocional e autorresponsabilidade;
e Propdsito e motivagdo pessoal no ambiente publico;
e Identificacdo de crencas limitantes;
e Técnicas de escuta e empatia;

e Autodesenvolvimento como pilar da lideranga sustentavel.
Instrutor/Palestrante: Rosangela Angonese

Curriculun: Mestre em Administracdo e especialista em Comportamento Organizacional e
Lideranca. Com mais de 30 anos de experiéncia, atua como consultora, mentora e palestrante
nas areas de desenvolvimento de liderancas, gestdo de pessoas e cultura organizacional. E
coautora do livro “O fim da lideranca tdxica nas organizacdes”, no qual aborda praticas para
transformar ambientes de trabalho e promover liderangas mais humanizadas. Sua abordagem
combina fundamentos da neurociéncia, psicologia organizacional e praticas de lideranga
contemporanea, visando o desenvolvimento de lideres conscientes, empaticos e eficazes.

4+ 3° WORKSHOP ONLINE
Data: 27/11(quinta-feira) | 09h as 11h
Tema: Compras Governamentais

Objetivo: Apresentar os mecanismos legais e estratégicos para melhorar a eficiéncia e
transparéncia nas compras publicas municipais, com foco em oportunidades para pequenos
negacios locais.

Contetido Programatico:

e Legislagdo aplicdvel e mudancgas recentes;

e O papel do legislativo no fomento as compras publicas locais;

Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o cédigo FF53-3542-150B-2AFD.
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e Oportunidades para MEls, MPEs e agricultura familiar;

e Boas praticas de planejamento e fiscalizacdo dos processos de aquisicao.
Instrutor/Palestrante: Luiz Mauricio Zanin

Curriculun: Administrador Publico pela UNESP, com MBA em Politicas Publicas pela FGV.
Consultor do Sebrae Nacional na drea de Compras Governamentais, atua na especificacdo
técnica do projeto Comprasnet 4.0 e na implementacdo de politicas de desenvolvimento local e
regional. Possui ampla experiéncia na articulacdo com 6rgaos de controle, como TCU, Atricon e

Ministério Publico, e é autor de cursos e materiais sobre licitacdes publicas voltados ao
fortalecimento dos pequenos negécios.

4+ 4° WORKSHOP PRESENCIAL
Data: 11/12 (quinta-feira) | 08h30 as 16h30
Tema: Desafios da Lideranga — Conexdo com os Outros

Objetivo: Ampliar a capacidade dos participantes em liderar equipes, mediar conflitos e
promover o engajamento coletivo, a partir do entendimento profundo das dinamicas
interpessoais.

Contetdo Programatico:
e Comunicagdo assertiva e empatica;
e Conducgdo de equipes em ambientes desafiadores;
e Gestdo de conflitos e construcao de confianca;

e Lideranca colaborativa e cultura de resultados.
Instrutor/Palestrante: Rosangela Angonese

Curriculun: Mestre em Administracdo e especialista em Comportamento Organizacional e
Lideranga. Com mais de 30 anos de experiéncia, atua como consultora, mentora e palestrante
nas areas de desenvolvimento de liderancas, gestdo de pessoas e cultura organizacional. E
coautora do livro “O fim da lideranga toxica nas organizacGes”, no qual aborda praticas para
transformar ambientes de trabalho e promover liderancas mais humanizadas. Sua abordagem
combina fundamentos da neurociéncia, psicologia organizacional e praticas de liderancga

contemporanea, visando o desenvolvimento de lideres conscientes, empaticos e eficazes.

Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o cédigo FF53-3542-150B-2AFD.
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SEBRAE

INVESTIMENTO POR PARTE DO ENTE PUBLICO

e Valor por participante: RS 5.000,00 (cinco mil reais), a titulo de inscri¢do e participa¢do
nas formacgdGes presenciais e virtuais oferecidas no programa.

e Este valor contempla a curadoria dos conteddos, materiais didaticos, acesso a
plataforma de atividades online, infraestrutura dos encontros presenciais e
acompanhamento técnico-pedagdgico da jornada.

e Despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagao sdao de responsabilidade do
ente publico contratante.

CONSULTORA TECNICA RESPONSAVEL DO SEBRAE | PR

Maria Auria Mulhmann — Gestora para assuntos de Politicas Publicas e Cidade Empreendedora
da Regional sul do SEBRAE/PR.

VALIDADE DA PROPOSTA

Tem validade por 45 (quarenta e cinco) dias.

Pato Branco | PR, 27 de junho de 2025.

César Giovani Colini
Gerente Regional Sul
SEBRAE|PR

Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o cédigo FF53-3542-150B-2AFD.

ste documento foi assinado eletronicamente por Cesar Giovani Colini Goncalves.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Sebrae PR.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/FF53-
3542-150B-2AFD ou va até o site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o codigo
abaixo para verificar se este documento é valido.

Caodigo para verificacao: FF53-3542-150B-2AFD
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